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INLEDANDE BESTAMMELSER

Overklagandenimnden vid Hogskolan i Jénkoping(HJON) ér inrittad genom beslut av
styrelsen for Stiftelsen Hogskolan i Jonképing. HION ir ett gemensamt organ for Stiftelsen
Hogskolan i Jonkdping och dess dotterforetag (’JU”), med uppgift att Gverprova sddana
beslut som enligt JU:s regelverk kan hiinskjutas till HION. Det dvergripande syftet ér att
sékerstilla att sidana beslut fattas i 6verensstimmelse med vid JU géllande materiella
regler och att stirka rittssédkerheten for studenter, studerande och sdkande.

Samtliga enheter inom JU &r skyldiga att ritta sig efter och i forekommande fall verkstilla
HJON:s beslut. HJON har exklusiv behdrighet att besluta i drende som héinskjutits till
HJON. Annan enhet inom JU ir saledes inte behorig att besluta i drende som ligger for
prévning hos HION.

HION:s beslut ska foregas av en noggrann utredning av relevanta omstiandigheter i varje
enskilt &rende samt med tilldmpning av vid JU géllande materiella regler.

I HION:s uppdrag ligger 4ven att, inom ramen for tillimpliga materiella regler, beakta
tidigare bedomningar av HION, allt i syfte att tillgodose malsittningen pa hog rittssikerhet
och intresset av en langsiktig och enhetlig praxis inom JU.

NAMNDENS SAMMANSATTNING

Ledamoter och hur de utses

4.

HION ska bestd av sex ledaméter enligt foljande:

4.1. Rektor vid JU

4.2. Tre ledamdter som &r verksamma som jurister, varav en ska vara lagfaren.
4.3. En ledamot som ar anstdlld vid ett annat svenskt universitet eller hogskola.
4.4. En ledamot som representerar Jonkopings Studentkér (”studentrepresentant™)

Vid handliggning av och beslut i irende som kan leda till Avskiljande ska HION utover
ledamdter enligt punkt 4 ovan utdkas med en ledamot som ska ha relevanta kunskaper i
medicin eller psykiatri ("Sérskild ledamot”).

Rektor vid JU ir alltid ledamot, tillika ordférande i HJION.

Ovriga ledaméter, forutom studentrepresentanten, utses med en mandattid pa tre (3) ar av
styrelsen for Stiftelsen Hogskolan i Jonkdping, efter forslag av rektor.

Studentrepresentanten utses med en mandattid pa ett (1) &r av rektor efter forslag av
Jonkdpings Studentkar.

Sirskild ledamot utses av HION vid behov och for ett enskilt drende.
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Ersattare

10.

11.
12.
13.

Varje ledamot, utdver Sérskild ledamot, ska ha en personlig ersittare som intrader i
ledamotens stille om ledamoten ér tillfalligt forhindrad att delta i HION:s arbete.

Ersittare for rektor utses av rektor genom rektorsbeslut.
Ovriga ersiittare utses i samma ordning och for samma tid som aktuell ordinarie ledamot.

Om ledamot eller ersittare avgar fran uppdraget eller inte ldngre uppfyller
kvalifikationskraven enligt punkt 4 ovan ska rektor utse ny ledamot eller erséttare for
aterstdende mandattid. Ny studentrepresentant eller erséttare for denne utses efter forslag
frén Jonkopings Studentkar.

Sekretariat

14.

15.

16.

HION ska ha ett sekretariat. Sekretariatet ska bestd av minst en (1) sekreterare samt av
administrativa handléggare. Sekreterare utses av rektor.

HJON:s sekreterare och administrativa handléiggare ska vara anstillda vid eller arbeta pa
uppdrag av JU.

Sekretariatet ansvarar for sedvanliga kansligéromal sasom uppldggning av drenden,
diarieforing, utskick, kallelser och samordningsuppgifter p& ordféranden uppdrag.

HJON:s sekreterare ir utredare, foredragande vid HION:s sammantriden samt
protokollforare.

HJON:s sekreterare har dven ritt att fatta beslut i enlighet med vad som framgér av punkt
22,27 och 28.

BESLUT

Beslutsforhet

17.

18.

Med undantag for vad som foljer av punkt 18 nedan géller att det for beslutsforhet krévs att
minst fyra ledamoter deltar i beslutet, ddribland ordféranden, den lagfarne ledamoten och
studentrepresentanten eller erséttare for sddan ledamot. Vid beslut i drende som kan leda
till Avskiljande kravs dértill att Sarskild ledamot deltar i beslutet.

Beslut i fraga enligt punkterna 22, 27 och 28 nedan fattas i sirskild ordning. I dessa
drenden har HION:s sekreterare ritt att fatta beslut. For beslutsforhet krivs att ytterligare
en person fran HJON:s sekretariat deltar i beslutet.

Beslut

19.

20.

Med undantag for vad som foljer av punkt 18 ovan giller att beslut fattas efter omrostning
med enkel majoritet. Vid lika rostetal géller den mening som ordféranden foretrader.
Ledamot har ritt att avge sarskilt yttrande och att fa avvikande uppfattning antecknad till
protokollet.

Beslut ska ange de skil pé vilka det grundas.

I forekommande fall ska referenser till tidigare avgéranden rérande samma eller liknande
fraga goras, allt i syfte att tillgodose malsdttningen i punkten 3 ovan.

93,194
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HANDLAGGNING AV ARENDEN OCH VERKSTALLIGHET AV BESLUT

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Nir ett 6verklagande inkommer till HION ska HION:s sekreterare omgéende lidgga upp ett
drende. Varje drende ska ges ett &rendenummer och en beteckning som i korthet forklarar
den friga drendet avser. HION:s sekreterare ansvarar for detta men utforandet kan
delegeras till registrator vid JU.

HION:s sekreterare ansvarar for att kontrollera att det 6verklagade beslutet ror en friga
som far dverklgas till HION samt att verklgandet kommit in i rétt tid. Om drendet inte
ska provas av HJON ska sekreterare fatta beslut om att drendet ska avvisas eller avskrivas.
Beslut i denna del far inte dverklagas.

Arende som ska prévas av HJION ska utredas noggrant och rittvist. Utredningen leds av
HJON:s sekreterare enligt HION:s anvisningar. Féljande moment ingér i utredningsskedet.

23.1.Klaganden ska beredas tillfélle att yttra sig skriftligen.
23.2.Vid behov ska kompletterande upplysningar inhdmtas frén relevant enhet inom JU.

23.3.Klaganden ska upplysas om sin ritt att f4 uttala sig muntligen for HJION i de fall
drendet avgors vid sammantrdde med personlig instéllelse.

Samtliga beslut under utredningsskedet ska fattas skriftligen och laggas till drendet. Alla
handlingar och uppgifter som inkommer i drendet ska tillstdllas ledamdterna. Klaganden
har rétt att ta del av beslut som fattas under utredningsskedet samt nya uppgifter i sak som
tillfors drendet under utredningsskedet.

Arende i HION avgors vid sammantride efter foredragning. HION:s sekreterare ér
foredragande.

Sammantridde med personlig instéllelse ska ske vid behov och minst en géng per ar.
Ordféranden dr sammankallande.

Om HION s beslutar kan sammantride dven ske per capsulam.

Arende i HION ska handliggas skyndsamt och ska, om inte sirskilda skl foranleder annat,
avgoras inom fyra manader frin det att drendet kom in till HION.

Under utredningsskedet far sekreterare besluta om inhibition, d.v.s. att verkstillighet tills
vidare inte far ske, av ett 6verklagat beslut.

Handlaggning i sarskilda fall

28.

Sekreterare far handlédgga och besluta i drende som avser;

28.1. Overklagande av beslut att en sdkande inte uppfyller krav pa behorighet for att bli
antagen till hogskoleutbildning pa grundnivé eller avancerad niva,

28.2. Overklagande av beslut att inte gora undantag fran behorighetsvillkor,

28.3. Overklagande av beslut att en sékande inte uppfyller kraven pa behorighet for att bli
antagen till forutbildning, eller

28.4. Overklagande av beslut att en sdkande inte uppfyller kraven pa behérighet for att bli
antagen till YH-utbildning.

Handldggningen i dessa drenden s skriftlig och drenden avgors utan sammantréde med
personlig instéllelse.
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Om sekreteraren bedomer att drendet innefattar fraga av principiell art, ska drendet
overlatas till ordforande och lagfaren ledamot for beslut.

PROTOKOLL

29. Ordféranden ansvarar for att det fors protokoll 6ver naimndens sammantriden. HION:s
sekreterare ar protokollforare.

30. Protokoll ska for varje drende redovisa de ledamdter och i forekommande fall ersittare som
deltagit, det 6verklagade beslutet och den éndring klaganden 6nskar, de beslut som fattats
samt skélen for beslut, genomforda omrdstningar och hur dessa utfallit samt i
forekommande fall de avvikande uppfattningar och sérskilda yttranden som avgetts.

31. Vid beslut om disciplinér dtgird ska det i protokollen anges omfattningen av atgérden samt
i forekommande fall om atgéarden avser avstingning fran sérskilt angivna lokaler inom JU.

32. Protokoll ska justeras av ordféranden och sekreterare inom tva veckor fran sammantradet,
om inte annat beslutats av HION.

Beslut som ska gé i omedelbar verkstéllighet ska forklaras omedelbart justerad.

UNDERRATTELSE OM BESLUT MM.

33. Beslut varigenom HJON slutligt avgor ett drende ska sé snart protokollet justerats
underréttas klaganden, JU:s fackhdgskolor, JUE, Hogskoleservice och Jonkdpings
Studentkar.

Om beslutet avser avstingning eller upphévande av avstdngning ska &dven Centrala
Studiestodsndmnden och andra enheter inom JU som ber6rs underréttas.

Om beslutet avser avskiljande eller upphévande av avskiljande ska dven Centrala
Studiestddsnamnden, Hogskolans avskiljandendmnd (HAN) och andra enheter inom JU
som berors underréttas.

OVRIGA

Jav

34. JU:s javsregler — Bestdmmelser rérande jdv vid Jonképing University— ska tillampas pa
ledaméter i HION, inklusive Sarskild ledamot.

Arvode

35. Ledaméter och ersittare i HJON, inklusive Sérskild ledamot, men forutom rektor, rektors
erséttare, studentrepresentant eller ersittare for studentrepresentant har rtt till arvode.
Rektor har i uppdrag att besluta om villkor och nivéer for sadant arvode.
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