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§ 743 Faststillande av Policy for kvalitetssikring av forskning och utbildning vid
Jonkoping University

Bakgrund

Bakgrund

Vid Jonkdping University finns behov av en kvalitetssikringspolicy som pé ett 6vergripande
sdtt redovisar ledningens grundlédggande krav for arbetet med kvalitetssikring och
kvalitetsutveckling av forskning och utbildning.

Beslut

Rektor beslutar:

att faststdlla Policy for kvalitetssikring av forskning och utbildning vid Jonkoping
University (Dnr:2018/1381-14), i enlighet med Bilaga 1.
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Policy for kvalitetsséakring av forskning och utbildning vid Jonképing University
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Motiv och grundléaggande krav

Jonkoping University (JU) ar ett modernt laroséte som kannetecknas av
internationalisering och entreprendrsanda. Inom bade forskning och utbildning
sker ett ndra samarbete med naringsliv och offentlig sektor. Att bedriva
forskning, utbildning och samverkan med hog kvalitet ar en forutséattning for
JU:s fortsatta utveckling. Kvalitetssakring och kvalitetsutveckling av
forskning, utbildning (inbegripen forskarutbildning) och samverkan utgér
darfor en prioriterad del av den strategiska styrningen av JU. Féljande
grundléggande krav galler for arbetet med kvalitetsséakring och
kvalitetsutveckling av forskning och utbildning vid JU (nedan
”Kvalitetssékringsarbetet”).

Kvalitetssakringsarbetet bedrivs systematiskt och kontinuerligt med fokus pa
langsiktig utveckling och forbattring samt med stod av ett ledningssystem for
kvalitetssakring och kvalitetsutveckling.

Kvalitetssakringsarbetet sakerstaller ett nara samband mellan forskning och
utbildning, att forskningen utvérderas genom kollegial granskning (peer
review), att forskningen utvérderas genom att den vetenskapliga produktionen
foljs upp kontinuerligt genom bibliometriska indikatorer, att forskningen
genomfors utan tolerans for plagiat, forskningsfusk, otillborlig paverkan eller
andra oegentligheter samt att ekonomiadministrativa regler och krav avseende
forskning vid JU foljs.

Kvalitetssakringsarbetet sakerstaller att gallande lagstiftning, inbegripet ESG
(Standarder och riktlinjer for kvalitetssakring inom det europeiska omradet
for hogre utbildning), savél som externa och JU:s interna kvalitetskrav for
utbildning uppfylls i verksamheten.

Kvalitetssakringsarbetet utformas sa att det utgor en integrerad del i arbetet
med forskning, utbildning och administration.

Kvalitetssakringsarbetet vid JU syftar till att utveckla en kvalitetskultur som
beaktar och tillgodoser behov och férvéntningar hos studenter,
forskningspartners, néringsliv och offentlig sektor samt framjar en dialog
mellan JU och dessa intressenter.

Kvalitetssakringsarbetet bidrar till att forverkliga JU:s visioner samt till att
uppfylla JU:s strategiska mal.
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Kvalitetssakringspolicyn ska kompletteras med planer, bestammelser och
handlaggningsordningar som narmare reglerar planering, genomférande och
uppfoljning av kvalitetssakringsarbetet. Dessa styrande dokument ska
utformas for att vara ett stod for verksamheten i det dagliga
kvalitetssakringsarbetet.

Ledningssystem for kvalitetssakring och kvalitetsutveckling
Ledningssystemet vid JU verkar for kvalitetssakring och kvalitetsutveckling
av forskning och utbildning. Detta ska:

Mal

Tydliggora ledningens och den évriga organisationens ansvar for
Kvalitetssakringsarbetet,

Tilldela nddvéandiga befogenheter for de roller som
Kvalitetssékringsarbetet kraver,

Séakerstalla att Kvalitetssakringsarbetet bedrivs samordnat inom JU samt
att det utvarderas regelbundet och utvecklas vid behov.

Kvalitetssakringsarbetet vid JU bidrar systematiskt till:

att jamstalldhet beaktas i forskning och i utbildningarnas innehall,
utformning och genomfdrande.

att framja lika villkor samt till att motverka all slags intolerans eller
diskriminering av studenter eller personal.

att studenter, doktorander och personal har goda férutséattningar att utéva
inflytande Over sin utbildning respektive arbetssituation.

att sakerstalla att utbildningarna utvecklar studenternas och
doktorandernas beredskap att méta forandringar i arbetslivet och att
forskningen moter ar transparent och vetenskapligt relevant.
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