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Handlaggningsordning for
QR och QIP for utbildning pa grundniva och avancerad niva

Kvalitetssakringsarbetet vid JU styrs 6vergripande av Policy for kvalitetssakring av forskning och
utbildning, (dnr 2018/1381-14). Kvalitetssékringen konkretiseras i Handlaggningsordning for
kvalitetssakringsarbete av forskning och utbildning vid JU, (dnr 2018/XXX).

Kvalitetssakringsarbete inriktat specifikt mot utbildning pa grundniva, avancerad niva och forskarniva
beskrivs i Bestdammelse for QR, QIP och QAR, (diarienr 2018/XXX).

Programansvarig (eller motsvarande) har en huvudroll i programmets kvalitetsutveckling. Foreliggande
handlaggningsordning beskriver de moment som ska genomfaras for utbildningen pa grundniva och
avancerad niva:
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D. DIALOGMOTE - ATERKOPPLING TILL REKTOR
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A. QR -ARLIGT AVLASNING AV HUR PROGRAMMET MAR

Aktivitet Utforare/Ansvarig Stod for aktiviteten / Styrande | Tidpunkt
mallar
1 Bestéll redovisning av Utbildningschef o Mall for redovisning av
tjanstefordelning fran tjanstefordelning

programansvarig (alt. ansvarig
tjanstefordelare)

2 Redovisa tjanstefordelning enligt Programansvarig o Mall for redovisning av
mall vilken innehaller data enligt "1. (alt. ansvarig tjanstefordelning
Redovisning av tjanstefoérdelning” tjanstefordelare)

nedan
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3 Bestall dataunderlag for QR fran HS

— Utbildningschef 6versander

Utbildningschef

redovisning av tjansteférdelning for
resp. program till HS

— Utbildningschef anger vilka
kursenkatfragor som ska ingd i
dataunderlaget, se "2.
Dataunderlag fér QR” nedan

4 Sammanstall dataunderlag for QR HS o Mall fér dataunderlag for
enligt mall innehallande data enligt QR

"2. Dataunderlag fér QR” nedan

5 Dataunderlag fér QR for resp. HS
program till utbildningschef.

6 Distribution av dataunderlag for QR | Utbildningschef

inom bolaget.

7 Uppratta QR enligt mall, i vilken Programansvarig Mall fér QR

programansvarig minst:

— besvarar fragor enligt "3. Fragor att
besvara i QR” nedan,

— identifierar forbattringsmojligheter med
utgangspunkt frdn ovan angivna
dataunderlag samt genomford
programenkat (eller motsvarande) for
de studenter som nyligen slutfort sin

utbildning

8 Lagring enligt B4 nedan

1. Redovisning av tjansteférdelning

Uppgifter som ska lamnas av programansvarig (alt. ansvarig tjanstefordelare) som underlag for
bestallning av "Dataunderlag for QR” &r koppling mellan programmets kurser och personalresurser
dar foljande ska framga:

— Kurs angiven med:

Kursnamn — "Fritext”

Programkod och starttermin — "PPROG01H17;PROGO02H16 "*
Kurstermin — "VI8;HI8"*

Antal studenter

Kurspoéng

Kurskod

O O O O O O

—  Personalresurs angiven med
o Signatur/Kortnamn
o Tidikurs
o Total forskningstid (for aktuell arsplanering)

—  Examinator for kurs ska framga genom kopplingen mellan kurs och personalresurs

* Om en kurs ges for flera program och/eller fler ganger per ar ska detta anges enlig exemplet.
Utover koppling mellan programmets kurser och personalresurser ska en personalforteckning
upprattas enligt:

—  Personalférteckning** med
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o Signatur/Kortnamn
o ev. yrkeskompetens (max 150 tecken)
o ev. forsknings huvudinriktning (max 150 tecken)

** Personalférteckning kan ateranvandas fran tidigare ar men ska arligen revideras om tillampligt.
2. Dataunderlag for QR

Rapport — Dataunderlag for QR (HS)

Med utgangspunkt i redovisad tjanstefordelning uppréttas rapporten Dataunderlag for QR”
innehallande:

—  Personalresursfordelning per kurs [Tjansteférdelning]
— Sammantagen kompetensfordelning for programmet [Personalférteckning och Agresso]

—  Upplevd nojdhet, svarighetsgrad och uppskattad tid i kurs (ndrmast motsvarande)
[Kursvérdering i Pingpong]

— Genomstromning per kurs (vid forsta examninationstillfallet) [Ladok/Diver]

Excel-rapport — XXX (HS)
For respektive program uppréttas Excel-rapporten ”xxxx” innehallande:

— Per program och studentgrupp (Swe/EU/Fee):
o antal 1:a-handsstkande
o antal behdriga 1:a-handssékande
o antal antagna urval 2 samt andel av behériga sékande
o antal registrerade (efter 3 v) samt andelen av antagna urval 2.

—  kursproduktivitet hap/hst per ar och arskurs

— andel kvarvarande studenter arsvis fran start, om programmet ar sammanhallet

Programenkét (programansvarig)
En programenkat (skriftlig eller muntlig) ska arligen genomforas for de studenter som tar examen.
Denna enlat ingar som underlag vid upprattande av QR.

3. Fragor att besvara i QR

Stdd for programansvarig vid upprattande av QR:

1. Arden till programmet tilldelade lararkompetensen tillracklig med avseende p& amnes-,
yrkeskompetens, samt akademisk kompetens? Finns trygghet i antalet larare for varje kurs som
ingér i programmet? ?

2. Analysera studenternas uppgifter for respektive kurs om nojdhet, svarighetsgrad, nedlagd tid
och genomstromning i relation till varandra.

Finns forandringar i studenternas omdéme om kurser éver tid som ger upphov till atgarder?
Hur har jamstalldhetsintegrering hanterats map. planering, innehall och genomférande?
Hur har forskningsanknytning sakrats?

Vad har fungerat bra under aret?

N oo g &~ »w

Vad har utvecklats under aret?



avancerad niva § Xxx, bilaga 1 (1)

[ 4
Handléggningsordning fér QR och Beslutat av: Rektor
QIP for utbildning pa grundniva och 28 maj 2018
Galler fran: 2018-05-28

Version: 2018-05-28 Galler till: Tillsvidare
Originalsprék: Svenska N N D.nr. 2018/1968-14
Dokumentforvaltare: XXX JONKOPING UNIVERSITY s. 415

8. Vilka forbattringsmdjligheter har identifierats?
9. Annan reflektion med utgangspunkt fran systemdata?
10. Vetenskaplig bildning — hur fungerar traden genom utbildningen mot examensarbetet?

11. Négot om internationalisering (antal utbytesstud., antal kurser pa eng., ... samrad med
utbildningschef)

12. Nagot om samverkan (praktik, projekt, avndmarkommentarer,... samrad med utbildningschef)
13. Vad har kopplingen mot programrad (eller motsvarande) givit?

Kanske nagot mer efter diskussion med UC, som ger kvalitetsutveckling.. Finns andra
informationskéllor inom bolaget som ska bidra till QR?

En mall i Word ska finnas tillganglig inom varje bolag, utarbetas i samrad mellan utbildningschef
och ”kvalitetsansvarig”.
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B. QIPproc - UPPRATTA EN KVALITETSUTVECKLINGSPLAN

Aktivitet Utforare/Ansvarig Stod for aktiviteten / Styrande | Tidpunkt
mallar
1 Uppréattande av QIP for enskilt Programansvarig o Mall f6r QIPprogram
program enligt mall, vilken minst o Arets och tidigare &rs QR
innehaller: e Foregaende ars QIP
— Avrapportering av genomférda projekt e Foregaende ars
— Summering av QR verksamhetsplan

— Planerade projekt for kommande

period.
Overlamna QIP till utbildningschef Programansvarig
Overlamna bolagets samtliga QIP Utbildningschef
till NUF

4 QIP lagras enligt rutin inom bolaget
med QR som bilaga

C. QIPgoLac - SAMMANFATTNING AV BOLAGET ALLA QIPproc TILL VD

Aktivitet Utforare/Ansvarig Stod for aktiviteten / Styrande | Tidpunkt
mallar
1 Sammanstéll QIPprogram till QIPgoiag Utbildningschef o Mall for QIPgoiag
enligt mall, vilkken minst innehaller: o Foregaende ars
— Avrapportering av genomforda verksamhetsplan

bolagsévergripande projekt (enligt
verksamhetsplan)

— Summering av QIPprogram

— Forslag till bolagsévergripande projekt
fér kommande period att beakta vid

uppréttande av verksamhetsplan

Redovisning av QIPgag fOr vd Utbildningschef

Beakta QIPgoag Vid uppréttande av vd
verksamhetsplan

4 Redovisning av QIPgolag i Utbildningschef
Strategiska radet for utbildning

5 Identifiera "gladjeamnen och Strategiska radet
problemomraden” fér spridning for utbildning

mellan bolagen

6 Informera "Kvalitetsgruppen” Strategiska radet
for utbildning

7 Lagras enligt rutin inom bolaget

D. DIALOGMOTE - ATERKOPPLING TILL REKTOR

QIPgoiag redovisas under dialogméte i kvartal 1



